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-Definir elementos integrantes del PEC Equipo de proyecto Diciembre 2010
1.Elaboracién Plan E.O Proyecto de - Elaboracion borrador para consenso Equipo proyecto Abril 2011
Educativo del Centro mejora - Realizacion consenso y aprobacion Consejo escolar/ Junio 2011
(PEC) Consejo Rector
2.Elaboracién Proyecto E.O Proyecto de -Redaccion Proyecto Linguistico Equipo Directivo Junio 2011
- Lingtistico (PL) mejora
o
X
)§> 3.Finalizacion Proyecto de - Planificacién Enero 2011
o Formaci | redaccion Plan E.O mejora - Seguimiento y evaluacién Jefatura de estudios Mayo 2011
z a . .
= on Convivencia
o | Académi | 4.Puesta en marcha Proyecto de | - Puesta en marcha Jefe de Estudios Febrero 2011
% ca Plan Accién Tutorial E.O mejora - Seguimiento y evaluacion Departamento de Junio 2011
r Orientacion
5. Implantacion y - Seguimiento de la formacidn realizada Febrero 2011
seguimiento de nuevas | E.1.1 Proyecto de - Nueva evaluacién de competencia del Mayo 2011
metodologias de mejora alumnado
euskera en 3°ciclo
PRIM y 1 ciclo ESO
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6. Formacion del
profesorado de inglés Proyecto de - Continuar con la formacién en nuevas ]
) ) . B Jefatura Estudios A lo largo del curso
en 1°y 2° ciclo de E.1l1 mejora metodologias de la ensefianza
PRIM e Infantil
7- Formacion del - Formacion del profesorado en nuevas
profesorado de inglés 3 | E.1.1 Proyecto de metodologias de ensefianza Jefatura Estudios A lo largo del curso
Formaci | ciclo PRIM y ESO Mejora
8 on 8- Mejorar la - Implantacién de inglés como lengua vehicular Equipo de inglés Septiembre 2010
g Académi | competencia linguistica Proyecto de en los tres ciclos de PRIM
(J% ca en inglés en PRIM E.13 Mejora - Seguimiento y evaluacion del proyecto Junio 2011
% - Revisar proyecto para curso 2011-12 Equipo de mejora Junio 2011
P
_|
8 9- Programacion - Identificacion de metodologias Diciembre 2010
)
> modelo trilingiie para E.1l4 - Distribucién del tiempo y actividades en los tres o ) Febrero 2011
r o Equipo infantil
curso 2001-12 en idiomas.
infantil - Eleccion y elaboracion de materiales Mayo 2011
10- Mantener el - Seguimiento proyecto HADA
. . . Departamento .
porcentaje problemas - Continuacion con G8 . o Junio 2011
o Orientacion
académicos no E.2.2 - Desarrollo del PIEE

solucionados en un 5%
(3 ciclo PRIM y ESO)
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11- Profundizar en el - Subvenciones, adquisicion de netbooks para el Septiembre 2010
uso de nuevas Equipo Gestion | personal
tecnologias en el de TICs - Dotacion aulas escuela 2.0 Diciembre 2010
Proceso de Imparticion - Formacion del profesorado en pizarras Enero 2011
HEIFTEGS de clases digitales
8 n - Dotacion aula multimedia en el edificio 3 Diciembre 2010
g AT - Formacién moodle Septiembre 2010
%% ca - Establecimiento de un sistema de comparticion Octubre 2010
% de ficheros
b=
_|
8 12- Elaboracion - Comunicacion al personal Septiembre 2010
by . , . s . ) . . .
'33 programaciones segun Equipo de - Definicion Equipo de Trabajo Equipo mejora Noviembre 2010
nuevo modelo mejora - Elaboracion programaciones Julio 2011
13- Realizacion de la - Benchmarking con Urkide Octubre 2010
R programacion general - Disefio programacion general Proceso Junio 2011
nen E.3.1 -
Valores | de laeducacion en Programacion en
valores

valores
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- 14.Desarrollar la - Programar el trabajo en el valor seleccionado Diciembre 2010
% educacion en uno de - Implantar el trabajo en el valor seleccionado P. Programacion en Mayo 2011
< (J% Educacién | los valores E3.1 - Evaluar el trabajo en el valor seleccionado Valores Junio 2011
O | en Valores | seleccionados
15.Lograr un 7,5 de
satisfaccion de
familias sobre la E.4.1 P. Tutoria - Implantar nuevos boletines Equipo Directivo Noviembre 2010
informacion sobre la P. Evaluacion
w ..
J_>| marcha de los hijos
@ Atencién | 16. Mejorar hasta un
(:% Adecuada | 8 la percepcion del
(@)
o alumnado del trato P. Tutoria - Poner en valor el proceso Junio 2011
z -
o recibido por el
m
0 profesorado
=
m 17. Conseguir un
z
= indice de satisfaccion ) Equipo de Tutoria
i _ P. Tutorfa _ )
de tratamiento de los - Poner en valor los procesos Equipo de Refuerzo Junio 2011
P. Refuerzo ) ) ]
problemas: un 7,3 en . . Equipo Convivencia
. P. Convivencia
familias y un 7 en
alumnos
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18.Lograr un indice
de satisfaccion con la
Atencion | orientacion : 7 en E.4.4 P. Orientacién | -Poner en valor el P. de Orientacion Equipo Orientacion Junio 2011
(ﬁ Adecuada | familias
g 19. Mejorar
(@) satisfaccion de las - Detectar focos de insatisfaccion
O . P. Deportes : . .
o familias con las o - Implantacion P. Actividades extraescolares Diciembre 2010
z . E.5 P. Actividades o »
o actividades - Seguimiento y evaluacion
m extraescolares .
0 extraescolares y Junio 2011
=
m deportivas aun 7
z
a 20. Lograr un 6,5 en
Servicios | indice de satisfaccion E.5 P. Comedor - Revision y mejora del P. Comedor P. Comedor Febrero 2011
compleme | del alumnado con el
ntarios comedor
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= 21.Lograrun 8enel
_| e - - -z _ Py . -
8 indice de satisfaccion E71 P Comunicacion Revision y mejora del proceso de Equipo de Febrero 2011
g Satisfacci | con la comunicacion comunicacion comunicacion
O | 6nconel
%‘ trabajo 22. Lograrun7,5en - Detectar focos de insatisfaccion Equipo Directivo Diciembre 2010
% el indice de Proyecto de - Poner en valor los recursos materiales Abril 2011
r-ﬁ satisfaccion con los mejora existentes
P}
8 recursos
;Z> 23.Lograrun 7,7 en
w
el indice de » - Implantar 2° Plan de Formacion para el Equipo Proceso Septiembre 2010
. . E.7.3 P. Formacion
satisfaccion con la curso 2010/11
formacion
Factores | 24.Lograr un 8 en
personales | reconocimiento E.8.2 | P. Reconocimiento | - Poner en valor P. Reconocimiento Equipo proceso Abril 2011
m o 25.Mantener el
r X
m M | Captacion Prestigio y grado de Eol - Elaborar e implementar un Plan de Equipo Directivo Junio 2011
z 9.
6' g y Difusion | solicitud de personas E101 Equipo de Mejora | Comunicacion Global de San Prudencio
2|l @ que acuden al centro o
o m -
z por su prestigio
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o m 26. Lograr un 8% en - Captar ingresos a partir de publicidad Equipo Directivo
g ingresos accesorios y estatica
% Ingresos | otros sobre el total de | E.11.1
= ingresos
27. Profundizar en la - Preparacion de la visita Equipo de Calidad Noviembre 2010
EFQM gestion del Modelo -- Equipo Calidad - Revisién general de los procesos
EFQM
-Seguimiento &reas implantadas Diciembre 2010
Metodolog | 28.Desplegar - Equipo de Mejora | -Implantacion y extension a otras areas: 1 Junio 2011
fa 5Ss metodologia de las seminario del edificio 3
5Ss
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